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๑ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

คำนำ 

      รายงานผลการประเม ินตนเองประจำปีของสถานศึกษา ระด ับ การศ ึกษาขั ้นพื ้นฐาน                  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ฉบับนี้โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) ได้จัดทำขึ้น ตามกฎกระทรวง ว่าด้วย 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓ ที่ระบุให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด 
พร้อมทั ้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที ่มุ ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปีเอกสารรายงาน
ผลการประเมินตนเองประจำปีของสถานศึกษาฉบับนี ้ ประกอบส่วนสำคัญ คือ บทสรุปของผู ้บริหาร
สถานศึกษา ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) ขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายทั ้งภายในและภายนอกโรงเร ียนที ่ม ีส ่วนร ่วมในการจัดทำเอกสารรายงานฉบับนี ้  และหวังว่า  
เอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีถัดไป และ  
เป็นฐานข้อมูลในการกำหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและของเขต  
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต ๒ ตลอดจนเพื่อประโยชน์ในการรองรับการประเมินคุณภาพ 
ภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 

 

 

 

 
                                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) 
                                                                                     พฤษภาคม 2567 

 

 

 

 



 
๒ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

สารบัญ 

เรื่อง  
คำนำ  
สารบัญ 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร  

หน้า 
ก 

 

๓  
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพืน้ฐานของสถานศึกษา                                                         

          ๑.๑ ข้อมูลทัว่ไป 
         ๑.๒ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
         ๑.๓ ข้อมูลนักเรยีน 
         ๑.๔ ข้อมูลผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
         ๑.๕ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 

               (Reading Test : RT)  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

          ๑.๖ ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน  

               ระดับชาติ (National Test : NT)  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  

         ๑.๗ ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 

 

ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

             มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน 

           มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจดัการ 

        มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

๒๙  

ส่วนที่ ๓ ภาคผนวก 

        ๓.๑ หลักฐานข้อมูลสำคัญ อา้งอิง 
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๓ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา 

 

 

ชื่อโรงเรียน  ไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) 

ชื่อผู้บริหารโรงเรียน นายสิริพงษ ์  แพงคำ เบอร์โทรศัพท ์๐๘๙-๖๘๔๘๘๐๕ 

E-mail  :  thairath95_@hotmail.com 

จำนวนครู รวมทั้งสิ้น ๔๔ คน จำแนกเป็น ข้าราชการครู ๓๔ คน ครูอตัราจ้าง ๑๐ คน 

จำนวนนักเรียน รวมทั้งสิ้น ๗๔๒ คน จำแนกเป็น ระดับปฐมวัย ๑๒๒ คน  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๖๒๐ คน 

 

มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน เป็นสำคัญ ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินโดยรวม ดีเลิศ 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) จัดการเรียนการสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตั้งแต่  

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด ๖๒๐ คน มีครูและ 

บุคลากรจำนวนทั้งหมด ๓๔ คน จากผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยรวม 

อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ทั้งนี้ผลการประเมินแต่ละมาตรฐาน พบว่ามาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ และ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ สรุปผล 

การประเมินดังนี้ 

สรุปผล 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ส่งเสริมจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการ 

ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

ข้อมูลพืน้ฐาน 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

mailto:thairath95@hotmail.com


 
๔ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ 

ที่สมบูรณ์ทั ้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีความสุข” ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน มีกระบวนการพัฒนาผู ้เรียนด้วยวิธีการที ่หลากหลาย มีการออกแบบ 

การจัดการเรียนรู้ที ่เหมาะสมกับผู ้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู ้ทั ้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือ 

ปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลักและเน้นเรื ่อง 

การอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องสำคัญที่สุด ครูทุกคนมีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตาม 

ศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูลทั้งภายใน

และภายนอก ได้แก่ห้องสมุด ห้องอินเตอร์เน็ต มุมความรู้ต่างๆ เป็นต้น ครูมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ครูเน้นการใช้คำถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน ครูทำงานวิจัย

ในชั้นเรียน จากผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ อยู่ในระดับ

ดีมาก  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) อยู่ในระดับดี และมผีลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศในกลุ่ม

สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และภาษาไทย   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศเล็กน้อยใน

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นอกจากนี้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูง

ตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย  

๒. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ พฤติกรรม และค่านิยมที่ดีตามที่โรงเรียนกำหนด มีคุณธรรม 

จริยธรรม เคารพในกฎระเบียบของโรงเรียน มีจิตอาสา โรงเรียนมีการจัดอบรมเข้าค่ายคุณธรรมให้กับผู้เรียน 

ทุกคน ผู้เรียนรับผิดชอบทำเขตบริเวณตอนเช้า ทำความสะอาดห้องเรียน โรงเรียนเป็นโรงเรียนคุณธรรม  

โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โรงเรียนสุจริต มีคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนคือ “รับผิดชอบดี มีความ 

ซื่อสัตย์ ปฏิบัติพอเพียง” มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามกำหนด มีค่านิยม ๑๒ ประการ มีการจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอน ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการนั่งสมาธิมีกิจกรรมคุณธรรมนำชีวิต 

(สวดมนต์ทุกวันศุกร์) มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการดูแล สุขภาวะจิต ส่งเสริมทักษะอาชีพให้กับ 

ผู้เรียน ตามความถนัดและความสนใจ แนะแนวการศึกษา ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของ 

สิ่งเสพติด ได้รับอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) ที่ถูกโภชนาการ และมีประโยชน์ รักการออกกำลังกาย 

ยอมรับในกฎ กติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของสังคม ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนของ



 
๕ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ได้ระดับ “ดี”ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๘๖.๙๘ ผลการ

ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ได้ระดับ “ดี”

ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๒๕ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปีที่ ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ได้ระดับ “ดีเยี่ยม” คิดเป็นร้อยละ ๕๐.๑๑ ได้ระดับ “ดี” คิดเป็นร้อยละ 

๔๕.๒๘ และได้ระดับ “ผ่าน” คิดเป็นร้อยละ ๔.๖๑ 

จุดที่ควรพัฒนา 

๑. ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ การสรุปผล ให้นักเรียนมีทักษะมากขึ้น 

๒. จัดทำและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในด้านสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษาให้มีความพอเพียง 

๓. พัฒนาทักษะการสื่อสารด้านภาษาอังกฤษให้กับนักเรียน 

๔. ครูต้องเตรียมการสอนภายใต้การเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 

๒๐๑๙ และเหตุการณ์อื่นที่มีความเสี่ยงต่อความปลอดภัยของนักเรียน 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 

จัดระบบการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการวิเคราะห์  สภาพปัญหาศึกษา 

ข้อมูลสารสนเทศทุกด้าน ร่วมวางแผนกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ กลยุทธ์ มีแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี จัดทำโครงสร้างการบริหาร ศึกษาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ตรงตาม

สภาพปัญหา นโยบาย ของหน่วยงานต้นสังกัด และความต้องการของโรงเรียน มีการกำกับ ติดตาม นิเทศ 

ประเมินผล ตามกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาเช่นการเพิ่มอัตรากำลังบุคลากรครูมาทดแทนครูที่

ย้ายในปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ตัวชี ้ว ัดอย่างชัดเจน 

มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี  จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น ฝ่าย 

คือ งานวิชาการ งานงบประมาณ งานบุคลากร และงานบริหารทั่วไป  มีการพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ 

ผู้บริหารปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ใช้หลักการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการ

งานให้มีคุณภาพ โดยใช้วงจรเดมมิ ่ง  (PDCA) มีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ

แผนปฏิบัติการประจำปีอย่างชัดเจน 

๒. มีระบบบริหารจัดการคณุภาพการศึกษา 
 มีระบบบริหารจัดการ มีโครงสร้างการบริหาร มีการมอบหมายงาน มีการวางแผนพัฒนคุณภาพ  

การศึกษา จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี  นำแผนไปปฏิบัติตามกำหนด 



 
๖ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ระยะเวลา มีการกำกับ ติดตาม นิเทศ ตรวจสอบ และประเมินผล ตามรูปแบบการบริหารโรงเรียคุณภาพ 

THAIRATH 4H MODEL บริหารจัดการงานโดยใช้วงจรเดมมิ ่ง (PDCA) และยึดหลักธรรมาภิบาลพัฒนา 

องค์กรอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ

ผู้เรียนอย่างหลากหลาย โรงเรียนเป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนในเครือมูลนิธิ

ไทยรัฐ มีการจัดบุคลากรเข้าปฏิบัติงาน ตามความรู้ความสามารถและตรงตามวิชาเอก มีระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน การจัดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่เหมาะสม 

๓. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

มีการบริหารงานวิชาการที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดทำและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ที่ตรงตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีการเปลี่ยนแปลง สอดคล้องกับสภาพความต้องการของผู้เรียน สอดคล้องกับ
ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ มีหลักสูตรท้องถิ่น (หลักสูตรสื่อมวลชนศึกษา วิชาหน้าที่พลเมือง วิชามวยไทยโบราณขั้น
พื้นฐาน) จัดรายวิชาเพิ่มเติม จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน วิทยากรท้องถิ่นมาช่วยสอนนักเรียน นำสื่อเทคโนโลยี 
ใช้ในการเรียนการสอน ครูกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีระบบแนะแนว ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
จัดครูเข้าประจำชั้นทุกชั้น ทุกห้อง เพื่อให้คำปรึกษาแก่ผู้ เรียน ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน จัดให้นักเรียนฝึกนั่ง
สมาธิทุกตอนเช้าและตอนเที่ยงก่อนเข้าเรียน ออกตรวจเย่ียมบ้านนักเรียน ติดตามให้ความช่วยเหลือนักเรียนที่
มีปัญหา มมีาตรการและแผนการดำเนินงานการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) ในหลายรูปแบบโดยบูรณาการ ทั้งแบบ ON-SITE, ON-AIR, ON LINE, ON 
DEMAND และ ON HAND ใช้ Platform ให้นักเรียนเรียนรู้ได้ตลอดเวลา ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
การวัดผลประเมินผล ตลอดปีการศึกษาที่ผ่านมา ให้นักเรียนสามารถเกิดการเรียนรู้และปรับตัวให้เข้า
สถานการณ์ที่เกิดขึ้น 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
       ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทุกคน เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองตามสมรรถนะของสายงาน

ตามหลักสูตรที่ได้รับการรับรองการมอบหมายงานให้รับผิดชอบ จัดให้ครูและบุคลากรรวมกลุ่มในการพัฒนา

ความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาเอกหรือวิชาที่สอน เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ให้ทุกคน

จัดทำวิจัยในชั้นเรียน มีการสนับสนุนให้พัฒนาตนเองและส่งเสริมให้มีวิทยฐานะที่สูงขึ้น  ครูประจำชั้นศึกษา

ผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้คำแนะนำปัญหา แก้ไขปัญหา ครูจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการสอนแบบ Active 

learning มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ Application, Platform และแหล่งเรียนรู้ให้หลากหลายน่าสนใจ 

 

 



 
๗ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้
จัดสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน มีแหล่ง

เรียนรู้ต่างๆที่เหมาะสม มีการประเมินและประกวดห้องเรียนคุณภาพ (สภาพแวดลอ้มห้องเรียน) จัดปรับปรุง
ซ่อมแซมสถานที่ให้มีความปลอดภัย 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 ใช้เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ มีระบบอินเทอร์เน็ตมี

โทรทัศน์ ใช้ในการเรียนการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

และในห้องปฏิบัติการต่าง ๆ มีการดำเนินประมวลผลข้อมูลสารสนเทศเพื่อใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และการบริหารจัดการ 

จุดที่ควรพัฒนา 

๑. พัฒนาห้องปฏิบัติการต่างๆให้มีความเพียงพอต่อจำนวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้น 

๒. พัฒนาครูให้มีความรู้ ความสามารถในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อกันเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ (PLC) ให้มากขึ้น 

๓. พัฒนาครูให้ใช้สื ่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิตัล ใช้ Platform ในการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอน การวัดผลและประเมินผล จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาด

ของโรคโควิด-19 และ การเรียนรู้ของผู้เรียนได้ทุกที่ทุกเวลา(Anywhere Anytime) มากขึ้น 

๔. การส่งเสริม สนับสนุนภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย 

ได้แก่ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี ้วัด ปรับปรุง โครงสร้างรายวิชา 

หน่วยการเรียนรู้ เป้าหมายคุณภาพการศึกษา สอดคล้องตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตร  

การศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดการเรียนการสอนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง การใช้เทคโนโลยีและแหล่ง 

เรียนรู้ในการพัฒนาผู้เรียน มีการศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ และ  

นำผลการประเมินเป็นข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา แก้ไข ปรับปรุง การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
จัดการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดด้านความรู้ ทักษะ  

กระบวนการ สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ค่านิยม ๑๒ ประการ คุณธรรม จริยธรรม 

มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ครูออกแบบและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ตอบสนองความแตกต่าง  



 
๘ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ระหว่างบุคคล และการพัฒนาทางด้านสติปัญญา ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านจิตใจ และด้านสังคม ครูเปิด  

โอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริง (Active learning) และสามารถสรุปความรู้ได้ด้วย 

ตนเอง ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง  ครูจัดการเรียนรู้ ที่เชื่อมโยงบรูณาการ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ เช่น หลักสูตรสื่อมวลชนศึกษา หน้าที่พลเมือง และครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน วัดและ 

ประเมินผลตามสภาพ มีการวัดผลทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คุณลักษณะอันพึง  

ประสงค์ การอ่านคิดวิเคราะห์ และประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ครูมีการใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้  

ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูผลิต 

นวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ นำเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ ระบบอินเตอร์เน็ต โทรทัศน์ วีดีทัศน์ ผนวกเข้า 

กับสื่อในชั้นเรียน วิทยากรท้องถิ่นมาช่วยสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน จัดทำแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม 

ครูมีการค้นคว้าภายในโรงเรียน ครูผู้สอนมีการเรียนรู้และสร้างสื่อการเรียนการสอนแบบออนไลน์ (คลิปวีดโีอ, 

Youtube, Platform) เพื่อให้นักเรียนใช้เรียนออนไลน์ในช่วงที่มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 

2019 (COVID-19)และการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ทุกที่ทุกเวลา(Anywhere Anytime) 

๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
จัดครูเข้าประจำชั้นทุกชั้น ทุกห้อง มีการบริหารชั้นเรียน ให้คำแนะนำ ปรึกษานักเรียน และดูแล 

นักเรียน จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนในด้านความสะอาด ด้านการจัดห้องเรียน ด้านการนำเสนอข้อมูลทุก  

ห้องเรียน นักเรียนมีการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการมอบหมายนักเรียน แบ่งหน้าที่  

ความรับผิดชอบโดยให้ผู้เรียนปฏิบัติทุกคน มีการประเมินและคัดเลือกห้องเรียนคุณภาพ (สภาพแวดล้อม

ห้องเรียน) แต่ละสายชั้น  

๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนที่มุ ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เรียนตามสภาพจริง  มีการ 

ประเมินผลนักเรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ ประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ ประเมิน  

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ประเมินความสารมารถด้านการอ่านของ  

ผู้เรียน (Reading Test : RT) ประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test 

: NT) ประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) และนำผลการประเมินกลับมาใช้ใน 

การปรับปรุงพัฒนาผู้เรียน 

 

 



 
๙ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทักษะ กิจกรรมในการเรียนการสอนนักเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จัดเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อนำความรู้ เนื้อหา ประสบการณ์ แนวทางแก้ปัญหาผู้เรียน 

มาแลกเปลี่ยนต่อกัน และเป็นข้อมูลในการนำไปใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ครูทุกคนได้วิเคราะห์ผู้เรียน  

รายบุคคล มีการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน และนำผลไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้มีการแสวงหา  

ความรู้เพิ่มเติมในการเข้ารับการอบรม ศึกษาดูงาน ศึกษาต่อ ศึกษาเอกสาร ตำรานำมาใช้พัฒนาคุณภาพการ  

เรียนการสอน 

จุดที่ควรพัฒนา 

๑. ส่งเสริมให้ครจูัดทำ/จดัหาสื่อการจดัการเรียนรูใ้ห้เหมาะสมกับการเรียนการสอนแบบออนไลน ์

๒. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความสามารถในการพัฒนาทกัษะการสอนในรูปแบบวิธีการใหม่ ๆ 

๓. ส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่น/วิทยากรท้องถิ่น เข้ามาช่วยในการเรียนการสอนให้มากขึ้น 

๔. ส่งเสริมทักษะทางวิชาชีพหรือความถนัดให้มหีลากหลายและตรงตามความต้องการมากขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๑๐ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพืน้ฐานของสถานศึกษา 

 

 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ ์ทองบน) เลขที่ ๔๗ หมู ่ ๒ ตำบลบ้านใหม่ อำเภอปากเกร็ด  

จังหวัดนนทบุรี รหัสไปรษณีย์ ๑๑๑๒๐ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต ๒ 

โทรศัพท์ ๐๒ - ๕๘๓๙๑๒๗ โทรสาร ๐๒ - ๕๘๓๔๐๒๓ Email : thairath95_@hotmail.com เปิดสอน

ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ผู้บริหาร

สถานศึกษา คือ นายสิริพงษ์ แพงคำ ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนแห่งนี้ ตั้งแต่วันที่  ๑๐ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๕ 

จนถึงปัจจุบัน 
วิสัยทัศน์  

“โรงเรียนคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา สร้างคนดี มีคุณธรรม” 

พันธกิจ 

๑. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    ๒. พัฒนาผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปฏิบัติตามแนวทางปรัชญา  

เศรษฐกิจพอเพียง 

     ๓. พัฒนาให้บุคลากรในสถานศึกษาให้มีทักษะวชิาชีพตามจรรยาบรรณวชิาชีพครู 

    ๔. บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและไดร้ับความรว่มมือจากทุกภาคส่วน 

     ๕. จัดให้มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 ๖. ใช้และพัฒนาหลักสูตรสื่อมวลชนศึกษาในการจัดการศึกษาของโรงเรียน   

 ๗. ส่งเสริมให้ผู้เรียน มีทักษะความรู้ สมรรถนะตามหลักสูตร ใช้และผลิตสื่อมวลชนศึกษา 

 ๘. ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู และนักเรียนใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์ มีทักษะชีวิต และมีคุณธรรม จริยธรรม 

 ๙. พัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและส่งเสริมความสามารถความเป็นเลิศ

ทางวิชาการเต็มศักยภาพ 

เป้าประสงค์ 

๑. ผู้เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๒. ผู้เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปฏิบัติตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 

mailto:thairath95@hotmail.com


 
๑๑ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๓. ผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู ้และจรรยาบรรณตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 

  ๔. มีการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและได้รับความร่วมมือจากทุกภาคสว่น 

๕. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

   ๖. มีหลักสูตรสื่อมวลชนศึกษาที่ใช้เป็นแนวทางในการจดัการศึกษาของโรงเรียนที่มีคุณภาพ 

  7. ผู้เรียนมีทักษะ ความรู้ สมรรถนะตามหลักสูตร มีความสามารถใช้และผลิตสื่อมวลชนศึกษา 

 ๘. ผู้บริหาร ครูและนักเรียนสามารถใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์ มทีักษะชีวติ และมีคุณธรรม จริยธรรม 

 ๙. ครจูัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ และส่งเสริมความสามารถพิเศษทางวชิาการอย่าง

เต็มศักยภาพ 

อัตลักษณ์ 

อัตลักษณ์โรงเรียนระดบัปฐมวัย 

“เริงร่าสมวัย ใส่ใจคุณธรรม” 

เริงร่าสมวัย หมายถึง เด็กนักเรียนมีคุณลักษณะยิ้มแย้มแจ่มใส มีความเบิกบาน มีสุขภาพพลานามัยเหมาะสมตามวัย 

รู้จักยิ้มไหว้ทักทายทำความเคารพ 

ใส่ใจคุณธรรม หมายถึง เด็กนักเรียนได้รับการจัดประสบการณ์และการเรียนรู้ การปลูกฝังคุณงามความดี การ

ประพฤติปฏิบัติและการกระทำที่ดีในด้านกาย วาจา ใจ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

อัตลักษณ์โรงเรียนระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

“มีจิตอาสา ใฝ่หาความรู ้ควบคู่คุณธรรม” 

มีจิตอาสา หมายถึง เด็กนักเรียนมีจิตสาธารณะ ให้ความช่วยเหลือบำเพ็ญประโยชน์ต่อโรงเรียนและ  

ส่วนรวม รู้จักการเสียสละ ร่วมแรง ร่วมใจ ในการปฏิบัติตนและทำประโยชน์เพื่อบำรุงรักษา 

ใฝ่หาความรู้ หมายถึง เดก็นักเรียนมีความมุ่งมั่นตัง้ใจเรียนรู้ รู้จักค้นคว้า หาความรู้ได้อยา่หลากหลาย 

รักการเรียนและมีคุณลักษณะตามหลักสูตรของสถานศึกษา 

ควบคู่คุณธรรม หมายถึง เด็กนักเรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรมความดี การประพฤติปฏิบัติที่ดีงาม  

ทั้งด้านทางกาย วาจา และทางใจ ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เอกลักษณ์     

“คุณธรรมนำชีวิต พัฒนาศิษย์ด้วยความสุข” 



 
๑๒ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

คุณธรรมนำชีวิต หมายถึง ส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนในการนำคุณธรรมมาใช้ ในการเรียนและ 

การดำเนินชีวิตประจำวัน 

พัฒนาศิษย์ด้วยความสุข หมายถึง โรงเรียนและครูผู้สอน ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

และพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างหลากหลายให้นักเรียนได้เรียนรู้ตรงตามความต้องการ มีคุณลักษณะและ

พฤติกรรมอย่างมีความสุข 

คุณธรรมอัตลักษณ์ 

“รับผิดชอบดี  มคีวามซือ่สัตย์  ปฏิบัติพอเพียง” 

ปรัชญาโรงเรียน 

       สวุิชา โน ภว ํโหติ หมายถึง ผู้มีวิชาดีเป็นผู้เจริญ 

คำขวัญโรงเรียน 

“ความรู้คู่คณุธรรม นำวชิาการ” 

ปณิธานโรงเรียน 

“มุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพการศึกษา สู่ความเป็นสากล” 

วัฒนธรรมโรงเรียน 

“อ่อนน้อม น่ารัก ภกัดี” 

สีประจำโรงเรียน 

“ม่วง - เขียว” 

สีม่วง หมายถึง ความมีเกียรติยศชือ่เสียง มีสติปญัญา เฉลียวฉลาดและสร้างสรรค์ และมีความ

จงรักภักด ี

สีเขียว หมายถึง มีความเจริญก้าวหน้าในการศึกษา รกัธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสีประจำ

โรงเรียนของมูลนิธิไทยรฐั 

 

 

 

 

 



 
๑๓ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

    ๑.๒ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

๑) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการคร ู พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตรา
จ้าง 

เจ้าหน้าที่
อื่นๆ 

รวม 

ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 

๒ ๓๒ - ๙ ๑ ๔๔ 

 

๒) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 
 

๓) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จำนวน  
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน  
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

๑. การบริหารการศึกษา ๒ - 

๒. การศึกษาปฐมวัย ๘ ๑๖ 

๓. คณิตศาสตร์ ๕ ๑๙ 

๔. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๖ ๑๙ 

๕. ภาษาไทย ๖ ๑๙ 

๖. ภาษาอังกฤษ ๔ ๑๙ 

๗. สังคมศึกษา ๔ ๑๙ 

๘. การงานอาชีพ ๓ ๑๘ 

๙. ศิลปะ ๓ ๑๘ 

๑๐.สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๑๙ 

รวม ๔๔ - 

6%

65%

29%

ม.๖ ปริญญาตรี ปริญญาโท



 
๑๔ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

    ๑.๓ ข้อมูลนักเรียน 

 จำนวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๖ รวมทั้งหมด ๗๔๒ คน (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๖) 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง เพศ รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
(คน) ชาย หญิง 

อนุบาล ๒ ๓ ๒๙ ๓๑ ๖๐ ๒๐ 
อนุบาล ๓ ๓ ๓๐ ๓๒ ๖๒ ๒๑ 

รวม ๖ ๕๙ ๖๓ ๑๒๒  
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๓ ๓๔ ๓๒ ๗๖ ๒๖ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๓ ๔๕ ๓๙ ๘๔ ๒๘ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๒ ๓๐ ๓๖ ๖๖ ๓๓ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒ ๓๒ ๓๖ ๖๘ ๓๔ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๓ ๔๓ ๔๗ ๙๐ ๓๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๓ ๔๖ ๓๐ ๗๖ ๒๕ 

รวม ๑๖ ๒๓๐ ๒๒๐ ๔๖๐  
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๒ ๓๑ ๒๘ ๕๙ ๓๐ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๒ ๓๔ ๒๒ ๕๖ ๒๘ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๒ ๒๙ ๑๘ ๔๗ ๒๔ 

รวม ๖ ๑๐๒ ๖๖ ๑๖๒  
รวมทั้งหมด ๒๘ ๓๙๑ ๓๕๙ ๗๔๔ ๒๖ 
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ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

เปรยีบเทยีบจ ำนวนนักเรียนแต่ละระดับกำรศึกษำ 

ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖

ปกีำรศึกษำ ๒๕๖๔

ปกีำรศึกษำ ๒๕๖๕

ปกีำรศึกษำ ๒๕๖๖



 
๑๕ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 

  ๑.๔ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

จำนวนนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาได้ระดับ ๓ ข้ึนไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

ระดับ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ปฐมวัย ๑๓๓ คน ๑๑๙ คน ๑๒๒ คน 
ประถมศึกษา ๕๐๘ คน ๔๙๓ คน ๔๖๐ คน 
มัธยมศึกษา ๑๓๑ คน ๑๕๔ คน ๑๖๒ คน 

วิชา 

 

 

ชั้น 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร ์

สัง
คม

ศึก
ษา

 

ปร
ะว

ัติฯ
 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ
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รง

าน
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ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

อัง
กฤ

ษส
ื่อส

าร
 

วิท
ยา

กา
รฯ

 

หน
้าที่

ฯ 

ป.๑ 72 70 68 72 68 73 67 72 68 70 72 73 

ป.๒ 65 75 66 75 68 74 80 76 67 70 80 78 

ป.๓ 51 48 45 57 62 66 62 60 56 56 62 66 

ป.๔ 47 44 67 57 58 64 63 65 56 64 63 60 

ป.๕ 64 57 51 63 70 74 68 70 53 68 57 68 

ป.๖ 67 55 65 62 59 76 75 73 64 75 74 74 

ม. ๑ 38 38 36 33 38 47 59 41 37 53 55 51 

ม. ๒ 37 35 34 27 25 35 45 37 28 45 38 39 

ม. ๓ 26 30 30 26 26 32 29 33 36 28 24 26 

รวม 466 452 462 472 474 536 548 527 465 529 525 535 

 



 
๑๖ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

             

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาไดร้ะดับ ๓ ข้ึนไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 

 

 

 

 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.๑ 76 - 7 23 46 69 90.79 
ป.๒ 84 - 12 34 38 72 85.71 
ป.๓ 66 - 7 34 25 59 89.39 
ป.๔ 68 - 14 24 30 54 79.41 
ป.๕ 90 - 8 20 62 82 91.11 
ป.๖ 76 - 9 21 46 67 88.16 
ม.๑ 59 - 6 23 30 53 89.83 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม ประวัติ สุขศึกษา

ศิลปะ การงาน อังกฤษ อังกฤษสื่อสาร วิทยาการฯ หน้าที่พลเมือง

ร้อย

ละ 
74.92 72.67 74.28 75.88 76.21 86.17 88.10 84.73 74.76 85.05 84.41 86.01 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ และเขียนไดร้ะดับ “ดี” ขึ้นไป  

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาได้ระดับ ๓ ข้ึนไป คิดเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ ๘๐.๒๑ 

 



 
๑๗ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ม.๒ 56 - 7 26 23 49 87.50 
ม.๓ 47 - 8 21 18 39 82.98 
รวม 622 - 78 226 318 541 86.98 

ร้อยละ 100 - 12.54 36.33 51.13 86.98  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับด ี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.๑ 76 - - 7 69 76 100.00 

ป.๒ 84 - 3 6 75 81 96.43 

ป.๓ 66 1 5 13 47 60 90.91 

ป.๔ 68 1 5 8 54 62 91.18 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้ระดับ “ด”ี ขึ้นไป  

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3

9.21 14.29 10.61 20.59 8.89 11.84 10.17 12.5 17.02

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
ได้ระดับ “ดี” ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ระดับดีขึ้นไป ต่่ากว่าระดับดี



 
๑๘ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ระดับชั้น จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับด ี

ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.๕ 90 - 7 10 73 83 92.22 

ป.๖ 76 - 5 17 54 71 93.42 

ม.๑ 59 - 5 16 38 54 91.53 

ม.๒ 56 - 6 12 38 50 89.29 

ม.๓ 47 - 4 14 29 43 91.49 

รวม 622 2 40 103 477 580 93.25 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 

ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศักราช ๒๕๕๑ ได้ระดับ “ผ่าน” ขึ้นไป 

ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

 

80%
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90%

95%

100%

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคไ์ด้ระดบั “ด”ี ขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ระดับดีขึ้นไป ต่่ากว่าระดับดี



 
๑๙ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
๑. ความสามารถในการสื่อสาร - 24 251 347 ๖๒๒ ๑๐๐.๐๐ 
๒. ความสามารถในการคิด - 44 298 280 ๖๒๒ ๑๐๐.๐๐ 

๓. ความสามารถในการแก้ปัญหา - 59 285 278 ๖๒๒ ๑๐๐.๐๐ 

๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต - 52 275 295 ๖๒๒ ๑๐๐.๐๐ 

๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี - 50 264 308 ๖๒๒ ๑๐๐.๐๐ 

รวม ๑๐๐.๐๐ 

0.00
20.00
40.00
60.00
80.00

100.00

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส่าคัญ
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

ได้ระดับ “ผ่าน” ขึ้นไปของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖



 
๒๐ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 

ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศักราช ๒๕๕๑  

ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

0.00
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40.00

50.00

60.00

การสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต การใช้เทคโนโลยี
ดีเยี่ยม 41.94 30.11 41.94 35.48 44.09

ดี 51.61 50.54 50.54 53.76 48.39

ผ่าน 6.45 19.35 7.53 10.75 7.53

ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส่าคัญ
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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70.00

การสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต การใช้เทคโนโลยี
ดีเย่ียม 35.71 21.43 42.86 64.29 53.57

ดี 50.00 67.86 46.43 35.71 46.43

ผ่าน 14.29 10.71 10.71 10.71 0.00

ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

กราฟแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส่าคญั
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 



 
๒๑ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๑.๕ ผลการประเมินความสามารถดา้นการอา่นของผู้เรียน (Reading Test : RT)  

      ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

 

 

๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 



 
๒๒ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๖ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา  
๒๕๖๕ 

ปีการศึกษา  
๒๕๖๖ 

ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

การอา่นออกเสียง ๗๗.๔๑ ๖๗.๘๕ -๙.๕๖ 
การอา่นรู้เรื่อง ๗๔.๘๑ ๖๙.๔๓ -๕.๓๘ 
รวม ๒ สมรรถนะ ๗๘.๑๖ ๖๘.๖๔ -๙.๕๒ 

 

 

 



 
๒๓ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

     ๑.๖ ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)    

         ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  

๑) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา ๒๕๖๖  

 
 

 



 
๒๔ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 
๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๔ 
ปีการศึกษา  

๒๕๖๕ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านคณิตศาสตร ์ ๕๖.๔๑ ๓๕.๓๓ -๒๑.๐๘ 
ด้านภาษาไทย ๗๐.๙๙ ๔๖.๕๕ -๒๔.๔๔ 
รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๖๓.๗๐ ๔๐.๙๔ +๒๒.๗๖ 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๕ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

    ๑.๗ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖ 

๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 
 



 
๒๖ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๒) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๖ 

 

 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 



 
๒๗ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๘ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๒) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๖ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๙ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 

ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
              ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
              ๑.๒ คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 

 

๑. กระบวนการพัฒนา 

 โรงเร ียนไทยร ัฐว ิทยา ๙๕ (ว ัดโพธ ิ ์ทองบน) ได ้มีการดำเน ินงานโครงการ/ก ิจกรรม ท ี ่มี

กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย

มีการสนับสนุน จัดทำสื่อนวัตกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่งานการทำคลิปการสอนทั้ง ๘ กลุ่มสาระทุก

ระดับชั้นให้ผู้เรียนได้ศึกษาตลอดเวลได้ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียน

วิเคราะห์มาตรฐานตัวชี้วัดควรรู้และต้องรู้ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการ

เรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้อง

เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม 

และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข” ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ที่ได้มุ่งพัฒนาให้

ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข ดังนั้นโรงเรียนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) จึงกำหนด

มาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพของผู้เรียนจำนวน ๒ ด้าน ได้แก่ 

  ๑. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๖ ประเด็นพิจารณา  

  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

  ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

และแก้ปัญหา 

๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 



 
๓๐ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

  ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 ๒.คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย ๔ ประเด็นพิจารณา 

  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

  ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

  ๓) การยอมรับที่จะอยู่ด้วยกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  ๔) สุขภาวทางร่างกายและจิตใจสังคม 

  ๒. ผลการประเมิน 

 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) ขอรายงานผลการประเมินตนเองมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพ

ผู้เรียน ประกอบด้วย ๒ ประเด็นดังนี้ 

 ๒.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีผลการประเมินดังนี้ 

ตารางที่ ๑ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนประเด็น

พิจารณาที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 83.61 88.79 ดีเลิศ 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด 
คำนวณ  
  1.1 ผลการประเมินการอ่าน การเขียน ระดับดขีึ้นไป 
  1.2 ผลการประเมินผู้เรียนตามโครงการ การอา่นคล่อง เขียน
คล่อง จับใจความได ้และลายมือสวย 
 1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถใน
การสื่อสาร ที่อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

85.33 
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90 

89.50 
 

84 
84.50 

 
 

100 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

 
 

ยอดเย่ียม 
2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอยา่งมวีิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
 2.1 ผลการประเมินทักษะการอ่าน คิดวิเคราะหแ์ละเขียน  
 2.2 ผู้เรียนผา่นการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้าน
ความสามารถในการคดิ ที่อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 2.3 ผู้เรียนผา่นการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้าน
ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต ที่อยู่ในระดับดขีึ้นไป 

84.33 
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86.98 
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ยอดเย่ียม 
 
 

ดีเลิศ 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 



 
๓๑ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
3) มีความสามารในการสร้างนวตักรรม 83 84.15 ดีเลิศ 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสาร 
 4.1 ผู้เรียนผา่นการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้าน
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ที่อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 4.2 ผลการประเมินผู้เรียนตามโครงการห้องสมดุมีชีวิต 
 4.3 ร้อยละของผู้เรียนใช้ห้องคอมพิวเตอร ์

84 
 

85 
 

81 
86 

95 
 

100 
 

85 
100 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
 

ดีเลิศ 
ยอดเย่ียม 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
  5.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย
ระดับ 3 ขึ้นไป  
 5.2 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ระดับ 3 ขึ้นไป 
 5.3 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูว้ทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป 
 5.4 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 3 ขึ้นไป  
 5.5 นักเรียนมีผลการเรยีนวิชาประวตัิศาสตรร์ะดับ 3 ขึ้นไป  
 5.6 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ ระดับ 3 
ขึ้นไป 
 5.7 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้สขุศึกษาและ
พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
 5.8 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ
ระดับ 3 ขึ้นไป 
5.9 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ ระดับ 3 ขึ้นไป 
5.10 นักเรียนมีผลการเรียนวิชาหน้าทีพ่ลเมือง ระดับ 3 ขึ้นไป 
5.11 นักเรียนมีผลการเรียนวิชาวิทยาการคำนวณ ระดับ 3 ขึ้น
ไป 
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6) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 6.1 ผลการประเมินโครงการผู้เรียนตามโครงการศึกษาดูงาน
และทัศนศึกษา 
 6.2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  
 6.3 ผลการประเมินผู้เรียนตามโครงการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ 
 6.4 โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐานทางการศกึษา 

85 
 

85 
85 
85 
85 

88.23 
 

87.00 
90.00 
89.15 
86.75 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ 
ยอดเย่ียม 

ดีเลิศ 
ดีเลิศ 



 
๓๒ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

   จากตารางที่ 1 แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน

ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ พบว่า ผลการดำเนินการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน ๖ ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเป้าหมาย จำนวน ๖ ประเด็น

พิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย  

ตารางที่ ๒ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนประเด็น

พิจารณาที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 90 89.82 ดีเลิศ 
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 1.1 การประเมินคุณลักษณะตามหลักสูตร 
 ๑.๒ โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 1.3 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1.4 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
1.5 กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  

85 
 

90 
85 
84 
86 
85 

89.46 
 

92.94 
88.12 
86.40 
90.15 
90.00 

ดีเลิศ 
 

ยอดเย่ียม 
ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 2.1 โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 2.2 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 2.3 คณุลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อที่ 7 รักความเป็นไทย 

87 
85 
86 
90 

92.76 
88.12 
90.15 

100.00 

ยอดเย่ียม 
ดีเลิศ 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 
 3.1 โครงการการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
 3.2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 
 3.3 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3.4 กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

84.75 
 

85 
85 
84 
85 

87.84 
 

90.15 
86.10 
85.12 

90 

ดีเลิศ 
 

ยอดเย่ียม 
ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

ยอดเย่ียม 
4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
 4.1 โครงการการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
 4.2 รายงานภาวะโภชนาการของนักเรียน 
 4.3 โครงการอาหารกลางวัน 
 4.4 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 4.5 ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 4.6 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

85.83 
85 
90 
85 
84 
85 
86 

89.24 
86.15 
91.00 
89.12 
86.10 
92.94 
90.15 

ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

ยอดเย่ียม 
ดีเลิศ 
ดีเลิศ 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 



 
๓๓ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 จากตารางที่ ๒ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน

ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนปีการศึกษา ๒๕๖๖ พบว่า ผลการดำเนินการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน ๔ ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเป้าหมาย จำนวน ๔ ประเด็น

พิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย 

ตารางที่ ๓ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนประเด็นปี

การศึกษา ๒๕๖๖ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 90 89.82 ดีเลิศ 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด 
คำนวณ 

85.33 89.50 ดีเลิศ 

2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอยา่งมวีิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

84.33 95.66 ยอดเย่ียม 

3) มีความสามารในการสร้างนวตักรรม 83 84.15 ดีเลิศ 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสาร 

84 95 ยอดเย่ียม 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 80 80.21 ดีเลิศ 
6) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 85 88.23 ดีเลิศ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 85.65 89.83 ดีเลิศ 
1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  85 89.46 ดีเลิศ 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 87 92.76 ยอดเย่ียม 
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 84.75 87.84 ดีเลิศ 
4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 85.83 89.24 ดีเลิศ 

 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 

(89.83) 
ระดับคุณภาพ 
     ดีเลิศ 

 จากตารางที่ ๓ แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนประเด็นปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

พบว่า ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นไปตามเป้าหมายโดยแยกเป็นประเด็นพิจารณาข้อที่ ๑.๑

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีค่าเฉลี่ย ๘๙.๒๘ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ประเด็นพิจารณาข้อที่ ๒ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมีค่าเฉลี่ย ๘๙.๘๓ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ สรุปผลการประเมินของ

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยร้อยละ ๘๙.๘๓ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 



 
๓๔ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

๑) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

 โรงเร ียนไทยร ัฐว ิทยา ๙๕ (ว ัดโพธ ิ ์ทองบน) ได ้มีการดำเน ินงานโครงการ/ก ิจกรรม ท ี ่มี

กระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย

มีการสนับสนุน จัดทำสื่อนวัตกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่งานการทำคลิปการสอนทั้ง 8 กลุ่มสาระทุก

ระดับชั้นให้ผู้เรียนได้ศึกษาตลอดเวลได้ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียน

วิเคราะห์มาตรฐานตัวชี้วัดควรรู้และต้องรู้ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการ

เรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้อง

เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม 

และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข” ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ที่ได้มุ่งพัฒนาให้

ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข ดังนั้นโรงเรียนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) จึงกำหนด

มาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพของผู ้เรียนจำนวน ๒ ด้าน ได้แก่  ๑)ด้านผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน ๒)

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการ

อ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหามีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีความสามารถในการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๖) มีความรู้ ทักษะ

พื้นฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ และสำหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี

คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ได้รับการ

ยอมรับที่จะอยู่ด้วยกันบนความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวทางร่างกายและจิตใจสังคมที่ดี 

๒. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน ผลการประเมินตนเอง 

๒.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) ได้แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินภายในสถานศึกษา

ขึ้นและรวบรวมข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการเรียนของผู้เรียนด้านต่างๆ ตามแผนการเก็บรวบรวม

ข้อมูลจากนักเรียนทุกคนของสถานศึกษาแล้วนำมาประเมินตามเกณฑ์ของสถานศึกษา พบว่า 

 ๑.นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ คดิเป็นร้อยละ 

๘๙.๕๐ อยูใ่นระดับ ดีเลิศ โดยนักเรียนมีผลการประเมินการอ่าน การเขียน การประเมินผู้เรียนตามโครงการ

การอา่นคล่อง เขียนคล่อง จับใจความได ้และลายมือสวย โครงการห้องสมดุมีชีวิต โครงการยกระดบั



 
๓๕ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน กิจกรรมส๖รคูณหรรษา กจิกรรมการศึกษาด้วยตนเองและกิจกรรมการตอบคำถามหน้า
เสาธงเป็นต้น 

๒.นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมีวิจารณญาณ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหา คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๖๖ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม ผลการประเมินผู้เรียนในการคิดตาม

กิจกรรมการศึกษาค้นควา้ด้วยตนเอง กิจกรรมปิดบ้านวิชาการ โครงการพฒันาศักยภาพของผู้เรียนและ

โครงการห้องสมุดมีชวีิตเป็นต้น 

๓.นักเรียนมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมคดิเป็นร้อยละ ๘๔.๑๕ อยู่ในระดับ ดีเลิศ ตาม

โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมและกจิกรรมปิดบ้านวิชาการ โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและ

โครงการห้องสมุดมีชวีิตเป็นต้น 

๔.นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารคดิเป็นคิดเป็นร้อยละ 

๙๕.๐๐ อยูใ่นระดับ ยอดเยี่ยมจากผลการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี กิจกรรมการศึกษาค้นควา้ด้วยตนเองและกิจกรรมปิดบ้านวชิาการ โครงการพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียนและโครงการห้องสมุดมีชีวติเป็นต้น ให้มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศกัยภาพ

ผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจดัการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ครู

จัดทำแผนการจดัการเรียนรู้ การวดัและประเมินผลตามสภาพจริง  

๕.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศกึษาพบว่า นักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๒๑  อยู่ในระดับ ดีเลิศ และผลการประเมินระดับชาตปิีการศึกษา 

๒๕๖๖ มีผลการประเมินดังนี้  

๑.ผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ แยกออกตาม

สมรรถนะดังนี้ สมรรถนะด้านการอ่านออกเสียง คิดเป็นร้อยละ ๖๗.๘๕  และสมรรถนะด้านการอา่นรู้เรื่อง คดิ

เป็นร้อยละ ๖๙.๔๓รวมทั้งสองสมรรถนะคิดเป็นร้อยละ ๖๘.๖๔   

๒.ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ของนักเรียนระดับชัน้

ประถมศึกษาปีที่ ๓ แยกตามเป็นด้านๆได้ดังนี ้ความสามารถด้านคณติศาสตร์มีค่าเฉลี่ยคิดเป็น ๔๑.๖๔ และ

ความสามารถดา้นภาษาไทย ค่าเฉลี่ยคิดเป็น ๕๓.๐๖ รวมทั้งสองดา้นคิดเป็น ๔๗.๓๕  

๓.ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ แยกตามรายวิชาได้ดังนี้ 

รายวชิาภาษาไทยมีค่าเฉลี่ยคิดเป็น ๕๙.๔๔ มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ๒.๑๔  กลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์คา่เฉลี่ยคิดเป็น ๓๐.๘๗ คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ๐.๙๑ วิชาวิทยาศาสตร์ไดค้ะแนน



 
๓๖ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

เฉลี่ยคิดเป็น ๓๖.๓๓ วิชาภาษาอังกฤษได้คะแนนเฉลี่ยคิดเป็น ๓๖.๙๖ และคะแนนรวมทุกวิชาเฉลี่ย ๔๐.๙๐ 

และผลการทดสอบระดบัชาติ (O-NET) ของระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ แยกตามรายวชิาไดด้ังนี้ รายวิชา

ภาษาไทยมีคา่เฉลี่ยคิดเป็น ๔๔.๘๓ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตรค์่าเฉลี่ยคิดเป็น ๑๙.๖๙ วิชาวิทยาศาสตร์

ได้คะแนนเฉลี่ยคิดเป็น ๒๘.๘๙ วิชาภาษาอังกฤษได้คะแนนเฉลี่ยคิดเป็น ๒๔.๑๑ และคะแนนรวมทุกวิชาเฉลี่ย 

๒๙.๓๘ 

 ๖.มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ จากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา ในข้อที่ 5 ที่ผ่านมา แสดงให้เห็นว่านักเรียน มีความรู้ ทักษะพื้นฐานตามหลักสูตร 

และมีเจตคติที ่ดีในด้านอาชีพ คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๒๓ อยู ่ในระดับ ยอดเยี ่ยม ตามโครงการต่างๆของ

สถานศึกษาเช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมส่งเสริมงานอาชีพ และโครงการเปิดบ้าน

วิชาการ เป็นต้น 

จำนวนนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาได้ระดับ ๓ ข้ึนไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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ป.๑ 58 52 61 75 63 73 67 58 52 62 73 73 

ป.๒ 36 56 32 57 57 64 63 61 58 48 65 67 

ป.๓ 41 39 35 47 55 66 62 57 54 56 62 66 

ป.๔ 45 37 67 57 53 84 83 65 56 84 73 79 

ป.๕ 29 32 26 38 40 68 68 68 33 68 57 68 

ป.๖ 66 49 65 62 56 77 75 72 64 75 74 74 

ม. ๑ 25 31 36 23 35 42 59 32 35 53 55 51 

 

 



 
๓๗ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาไดร้ะดับ ๓ ข้ึนไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.๑ 76 - 7 23 46 69 90.79 
ป.๒ 84 - 12 34 38 72 85.71 
ป.๓ 66 - 7 34 25 59 89.39 
ป.๔ 68 - 14 24 30 54 79.41 
ป.๕ 90 - 8 20 62 82 91.11 
ป.๖ 76 - 9 21 46 67 88.16 

ม. ๒ 27 25 34 27 23 30 45 35 25 45 38 39 

ม. ๓ 15 17 25 26 25 32 29 29 36 28 24 26 

รวม 342 338 381 412 407 536 551 477 423 519 521 543 

สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาได้ระดับ ๓ ข้ึนไป คิดเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ ๘๐.๒๑ 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ และเขียนไดร้ะดับ “ดี” ขึ้นไป  

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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๓๘ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ม.๑ 59 - 6 23 30 53 89.83 
ม.๒ 56 - 7 26 23 49 87.50 
ม.๓ 47 - 8 21 18 39 82.98 
รวม 622 - 78 226 318 541 86.98 

ร้อยละ 100 - 12.54 36.33 51.13 86.98  

 

 

 

 

 

 

 

 

๒.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน)ได้ดำเนินการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์และ

ค่านิยมที ่ดีตามที ่สถานศึกษากำหนดนั้น พบว่าผู ้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทุก

คุณลักษณะตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๒๕๕๑คิดเป็นเฉลี่ยร้อยละ ๘๙.๘๒ อยู่ในระดับ

คุณภาพ ดีเลิศ โดยแยกเป็นจากผลการประเมินการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีของสถานศึกษากำหนดคิด

เป็นค่าเฉลี่ย ๘๙.๔๖ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย โดยการประเมินจากการ

เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของสถานศึกษาจัดขึ้น ผู้เรียนร้อยละ ๙๒.๗๖อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีการ

ยอมรับที่จะอยู่ร่วมบนความแตกต่างและหลากหลายและผู้เรียนร้อยละ ๘๗.๘๔อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศและ 

มีสุขภาวะร่างกายและจิตสังคม ผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัยคิดเป็นค่าเฉลี่ย ๘๙.๒๔  อยู่ในระดับ

คุณภาพ ดีเลิศ โดยการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ พฤติกรรม และค่านิยมที่ดี

ตามที่โรงเรียนกำหนด มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎระเบียบของโรงเรียน มีจิตอาสา โรงเรียนมีการจัด

อบรมเข้าค่ายคุณธรรมให้กับผู้เรียนทุกคน ผู้เรียนรับผิดชอบทำเขตบริเวณตอนเช้า ทำความสะอาดห้องเรียน 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3

9.21 14.29 10.61 20.59 8.89 11.84 10.17 12.5 17.02

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
ได้ระดับ “ดี” ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ระดับดีขึ้นไป ต่่ากว่าระดับดี



 
๓๙ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนเป็นโรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนคุณภาพประจำตำบลโรงเรียนสุจริต มีคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรยีน

คือ “รับผิดชอบดี มีความซื่อสัตย์ ปฏิบัติพอเพียง”มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามกำหนด มีค่านิยม ๑๒ 

ประการ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการนั่งสมาธิ มี

กิจกรรมคุณธรรมนำชีวิต (สวดมนต์ทุกวันศุกร์) มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการดูแลสุขภาวะจิต มีการ

ส่งเสริมทักษะอาชีพให้กับผู้เรียน ได้ฝึกฝนฝึกปฏิบัติการประกอบอาชีพต่าง ๆ ตามความถนัด และความสนใจ 

มีการแนะแนวการศึกษา ทั้งให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนและเลือกอาชีพตามความถนัดของตนเอง ผู้เรียนรู้และ

ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด ได้รับอาหารกลางวัน อาหาร

เสริม(นม) ที่ถูกสุขลักษณะทางโภชนาการและมีประโยชน์ รักการออกกำลังกาย ยอมรับในกฎ กติกาของกลุ่ม 

ของสถานศึกษา ของสังคม 

      ๓. ข้อมูล หลักฐาน และเอกสารเชิงประจักษ์ 

        ๑) หลักสูตรสถานศึกษา 

  ๒) หลักสูตรสื่อมวลชนศกึษาและหน้าที่พลเมือง 

๓) แผนการจดัการเรียนรู้ 

  ๔) ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

  ๕) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

  ๖) รายงานผลการทดสอบระดับชาติ NT, O-NET 

  ๗) ผลการประเมินคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ 

๘) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติต่างๆ 

  ๙) บันทึกการดื่มนม/การแปรงฟัน 

  ๑๐) บันทึกน้ำหนัก/ส่วนสูง/ภาวะโภชนาการ 

  ๑๑) ข้อตกลงของห้องเรียน 

  ๑๒) โครงการ/กจิกรรมต่างๆ 

  ๑๓) แบบบันทึกความด ี

  ๑๔) รูปภาพกิจกรรม/เกยีรติบัตร 

 

 

 



 
๔๐ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๔.แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  

๔.๑ จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา  
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

๑. นักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ สื่อสารและ
คิดคำนวณได้ตามหลักสูตรที่เรียน 
๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตาม
เป้าหมาย มีความรูค้วามสามารถในทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ ตรงตามหลักสูตร 
๓. นักเรียนมีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 
และเทคโนโลยีในการศึกษาค้นคว้าได้เหมาะสม 
กับระดับชั้นที่เรียน 
๔. นักเรียนมีสุขภาพทีด่ี แข็งแรง มีภาวะ 
การเจริญเติบโตเหมาะสมตามวัย 
๕. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีจติอาสา 
มีมารยาทและรู้จักการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและ
ประเพณีไทย 

๑. ส่งเสริมทักษะกระบวนการคดิคำนวณ การคดิ
วิเคราะห์ การสรุปผล ใหน้ักเรียนมีทักษะมากขึ้น 
๒. จัดทำและพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในด้านสื่อและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาที่ทันสมัยให้มีความพอเพียง 
๓. พัฒนาทกัษะการสื่อสารดา้นภาษาอังกฤษให้กับ
นักเรียน 
๔.ครูต้องเตรียมการสอนภายใต้สถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรัสโคโรนา่ 2019 (COVID-19) 
หรือสถานการณ์อื่นๆ 

๔.๒ แนวทาง/แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

 ๑) พัฒนาให้นักเรียนทุกคนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเป็นไป

ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น เช่นโครงการอ่ายคล่อง เขียนคล่อง จับใจความได้และลายมือ

สวยงาม โครงการพัฒนาการวิเคราะห์โดยการใช้สื่อ/นวัตกรรมที่หลากหลายที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน

ให้นักเรียนได้เรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

 ๒) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณา 

อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่าง 

มีเหตุผล โดยส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนใช้กระบวนการแบบ Active Learning  

 ๓) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการทำงานเป็น  

ทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ เช่นโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ

ทางวิชาการ โครงการปิดบ้านวิชาการ เป็นต้น 

 ๔) พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา  

ตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  



 
๔๑ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 ๕) พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม  

ในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ 

 ๖) พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการ 

จัดการเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพใน 

กฎ กติกา 

 ๗) พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า 

ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั ้งภูมิปัญญาไทย เช่นโครงการ

ขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมของ สพฐ. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นต้น 

 ๘) พัฒนาให้นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่าง

เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย เช่นโครงการการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน โครงการสนับสนุนประชาธิปไตยและ

วินัยนักเรียน โครงการอาหารกลางวัน และโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน  

 

 

๑. ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

๒. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน ผลการประเมินตนเอง 

๒.๑) กระบวนการพัฒนาและผลการพัฒนา 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) มีกระบวนการจัดการและการจัดการคุณภาพของ 

สถานศึกษา มีการวิเคราะห์สภาพปัญหา นำผลการจัดการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา มาวิเคราะห์ ศึกษา  

ข้อมูลสารสนเทศทุกด้าน ร่วมวางแผน กำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ มีการปรับ  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี จัดทำโครงสร้างการบริหาร ศึกษาการพัฒนาคุณภาพ  

การศึกษาที่ตรงตามสภาพปัญหา นโยบาย ของหน่วยงานต้นสังกัด และความต้องการของโรงเรียน มีการกำกับ 

ติดตาม นิเทศ ประเมินผล ตามกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ดังนี้ 

๑) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

มีการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลจากการจัดการศึกษาที ่ผ่านมา ได้ดำเนินการศึกษานโยบาย  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด ได้ดำเนินการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ 

เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ตัวชี้วัดอย่างชัดเจน มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ  

ประจำปี จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น ๔ ฝ่าย คือ งานวิชาการ งานงบประมาณ งานบุคลากร 

งานบริหารทั่วไป มีการพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ใช้หลักการ  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 



 
๔๒ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

บริหารตามหลักธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการงานให้มีคุณภาพ โดยใช้วงจรเดมมิ่ง (PDCA) มีการ 

ดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปีอย่างชัดเจน ที่สอดคล้องกับความ  

ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบาย บริบทของชุมชน และท้องถิ่น 

๒) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 

มีการจัดทำระบบบริหารจัดการ มีโครงสร้างการบริหาร แบ่งเป็นกลุ่มงานต่าง ๆ มีการมอบหมาย  
งาน มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 
นำแผนไปปฏิบัติตามกำหนดระยะเวลา มีการกำกับ ติดตาม นิเทศ ตรวจสอบ และประเมินผล ตามรูปแบบ  
การบริหารโรงเรียนคุณภาพ THAIRATH 4H MODEL บริหารจัดการงานโดยใช้วงจรเดมมิ่ง (PDCA) และยึด 
หลักธรรมาภิบาล ได้แก่ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความ  
รับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า สามารถบริหารและจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาองค์กร 
อย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน  
อย่างหลากหลาย โรงเรียนเป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนในเครือมูลนิธิไทยรัฐ  
และจัดการศึกษามีการจัดบุคลากรเข้าปฏิบัติงาน ตามความรู้ความสามารถและตรงตามวิชาเอก มีระบบดูแล  
ช่วยเหลือนักเรียน การจัดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่เหมาะสม มีการระดมทรัพยากรทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนา  
คุณภาพการศึกษาจากมูลนิธิไทยรัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
๔๓ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๓) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

การพัฒนาวิชาการที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ ทุกกลุ ่มเป้าหมาย ทุกคน จัดทำและปรับปรุง  
หลักสูตรสถานศึกษา ที่ตรงตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีการเปลี่ยนแปลง สอดคล้องกับสภาพความ  
ต้องการของผู ้เรียน สอดคล้องกับท้องถิ ่นทุกกลุ ่มสาระ มีหลักสูตรท้องถิ ่น (หลักสูตรสื ่อมวลชนศึกษา  
วิชาหน้าที่พลเมือง วิชามวยไทยโบราณขั้นพื้นฐาน) จัดรายวิชาเพิ่มเติม จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นำภูมิปัญญา
ท้องถิ่น วิทยากรท้องถิ่นมาช่วยสอนนักเรียน นำสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ประยุกต์ ใช้ในการเรียนการ
สอน ครูกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคล มีระบบแนะแนว ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จัดครูเข้าประจำชั้นทุกชั้น ทุกห้อง เพื่อให้คำปรึกษา  
แก่ผู้เรียน ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน จัดให้นักเรียนฝึกนั่งสมาธิทุกตอนเช้าและตอนเที่ยงก่อนเข้าเรียน ออกตรวจ
เย่ียมบ้านนักเรียน ติดตามให้ความช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา มีการแนะแนว จัดหาทุนการศึกษาให้นักเรียน 
อีกทั้งยังมีมาตรการและแผนการดำเนินงานการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด

เ ช ื ้ อ ไ ว ร ั ส โ ค โ รน่ า  2019 (COVID -19) ต ล อ ด ป ี ก า ร ศ ึ กษ าท ี ่ ผ ่ า นม า  ใ น ห ล า ย ร ู ป แ บ บ โดย 

บูรณาการ ทั้งแบบ ON-SITE, ON-AIR, ONLINE, ON DEMAND และ ON HAND ใช้ Platform  ในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลตลอดปีการศึกษาที่ผ่านมา ให้นักเรียนสามารถเกิดการเรียนรู้

ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime)และปรับตัวให้เข้าสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 

 

๔) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทุกคน เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองตามสมรรถนะของสายงาน

ตามหลักสูตรที่ได้รับการรับรองการมอบหมายงานให้รับผิดชอบตามความรู้ความสามารถ มีความเท่าเทียมกัน 
จัดให้ครูและบุคลากรรวมกลุ่มในการพัฒนาความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาเอกหรือวิชาที่สอน  เป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ให้ทุกคนจัดทำวิจัยในชั้นเรียน มีการสนับสนุนให้พัฒนาตนเองและส่งเสริมให้
มีวิทยฐานะที่สูงขึ ้น ครูประจำชั้นได้ศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล ให้คำแนะนำปัญหา แก้ไขปัญหา และ
การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นไป ครูจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการสอนแบบ Active learning มีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ Application, Platform และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ชุมชน มาใช้ในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๕) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจักการเรยีนรู้ 

มีการจัดสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่เอื ้อต่อการจัดการเรียน  
การสอน มีแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เหมาะสม มีการปะเมินและประกวดห้องเรียนดีเด่น ประกวดโรงเรียนดีเด่น 
จัดปรับปรุงซ่อมแซมสถานที่ให้มีความปลอดภัยอย่างต่อเน่ือง 

 



 
๔๔ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 
๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ มีระบบอินเทอร์เน็ต  
ไร้สายทั ่วบริเวณโรงเรียน ๕ จุด มีโทรทัศน์ ใช้ในการเรียนการสอนในระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๓, 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖, ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓, และในห้องปฏิบัติการต่าง ๆ มีการดำเนินประมวลผลข้อมูล
สารสนเทศเพื่อใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการบริหารจัดการ 
 ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน และเอกสารเชิงประจักษ์ 

๑) โครงสร้างการบริหารงาน 

๒) แผนปฏิบัติการประจำปี 

๓) รูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพ THAIRATH 4H MODEL 

๔) คำสั่งการมอบหมายงานต่างๆ 

๕) วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ตัวชี้วัด 

๖) บันทึก/รายงาน การเข้ารับการอบรม พัฒนาของครูและบุคลากร 

๗) โครงการ/กิจกรรมต่างๆ 

๘) ห้องปฏิบัติการต่างๆ 

๙) สื่อ วัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

๑๐) รายงานการประเมินตนเองประจำปี 

๑๑) ข้อมูลสารสนเทศประจำห้องเรียน 

๑๒) รูปภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร 

๒.๓ ผลการประเมินตนเอง 

โรงเรียนไทยรัฐวทิยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที ่๒ 

กระบวนการบริหารและการจดัการ ปีการศกึษา ๒๕๖๖ ดังนี้ 

ตารางที่ ๔  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
มาตรฐานที่ ๒ /ประเด็นการพิจารณา 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 87.17 89.90 ดีเลิศ 
2.1 การมีเป้าหมาย วสิยัทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

90 92.00 ยอดเย่ียม 

2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 87 90.15 ยอดเย่ียม 



 
๔๕ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 
มาตรฐานที่ ๒ /ประเด็นการพิจารณา 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้าน
ตามหลักสูตร สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

86 88.15 ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 85 87.25 ดีเลิศ 
2.5 จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้อย่างมีคุณภาพ 

85 86.75 ดีเลิศ 

2.6 จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและ การจดัการเรียนรู ้

90 95.15 ยอดเย่ียม 

 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

 
ดีเลิศ 

 
 จากตาราง แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ พบว่า ผลการประเมินด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน ๖ 
ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเป้าหมาย จำนวน ๖ ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมทั้งหมดของการ
ดำเนินงานแล้วคิดเป็นร้อยละ 89.90 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ พิจารณาตามประเด็นดังนี้ ข้อที่ 2.1 การมี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนคิดเป็นร้อยละ ๙๒.๐๐ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม ข้อที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๑๕ อยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเย่ียม ข้อที่ 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมายคิดเป็นร้อยละ 8๘.๑๕ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ข้อที่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพคิดเป็นร้อยละ 8๖.๗๕ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ข้อที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ คิดเป็นร้อยละ 8๘.๑๕ อยู่ในระดับคุณภาพ ดี
เลิศ และ ข้อที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้คิด
เป็นร้อยละ ๙๕.๑๕ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 ๑.โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธ์ิทองบน) ได้รับรางวัลสถานศึกษา ดังนี้ 

 - สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มอบรางวัล ภาพยนตร์สั้นต่อต้านการทุจริต ภายใต้

หัวข้อ "เยาวชนตื่นรู ้ สู ้โกง" ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คุณภาพผลงาน ดี โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปี พ.ศ.2566 กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ 

ภาพยนตร์สั้นต่อต้านการทุจริต 

 - รางวัลชนะเลิศ ระดับมัธยมศึกษา โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปี พ.ศ.2566 กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั้นต่อต้านการ

ทุจริต(มอบโดยสำนักงานพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรีเขต 2) 



 
๔๖ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 - รางวัลสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเงิน  ปีการศึกษา 2566 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ๑) ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

 ประเด็นภาพความสำเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้แก่ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ 

และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกบับริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชนมีระบบการ

บริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยนำแผนปฏิบัติติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและปรับปรุง พัฒนาอยา่งต่อเน่ือง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรพัยากรทางการศึกษา และระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน นำข้อมลูมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน

ในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศกึษา มีการบริหารจดัการเกี่ยวกับงาน

วิชาการ รวมถึงการจดัการเรียนการสอนมีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการ

การเรียนรูท้างวชิาชพี มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายใน

และภายนอกห้องเรียน  และสภาพแวดล้อมทางสงัคมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัย 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจดัการ และการจดัการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ

โรงเรียนและความต้องการของชุมชน 

๒) ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนคุณภาพ 

สถานศึกษาบริหารจดัการโดยมีการจดัทำหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้
พื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐)มีการบริหารเกี่ยวกับงานวิชาการโดยจดัให้ผู้เรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมวิชาการ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความรูค้วามสามารถและความถนัด โดยการส่งนกัเรียนเข้า
แข่งขันในกิจกรรมต่างๆทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเช่น กิจกรรมวนัวิทยาศาสตร ์วันสุนทรภู่ วัน
ภาษาไทย ค่ายภาษาอังกฤษ การร่วมกจิกรรมตา่งๆของโครงการเปิดบ้านวิชาการ การแข่งขันสุนทรพจน์ 
แข่งขันการอ่านทำนองเสนาะ และการแข่งขันงานวิชาการในงานศิลปหัตถกรรม รวมทั้งมีกจิกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผูเ้รียน เป็นต้น 

สถานศึกษาส่งเสริมละสนับสนุนให้ครูทุกคนได้รบัการพัฒนาศกัยภาพทั้งในระดับเขตพื้นที่การศึกษา
และหน่วยงานอื่นๆ ผ่านทางระบบออนไลน์ เพื่อให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ และจัดให้มีชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชพี (PLC) เพื่อมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ส่งเสริมให้ครูเป็นวิทยากร
ภายนอก ให้ความรูด้้านวิชาชพี 

สถานศึกษาจัดให้มีโครงการปรับปรุง พัฒนา อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม มีการจัดสภาพแวดล้อม
ทั้งภายในและภายนอกหอ้งเรียนที่เอื้อต่อ การจดัการเรียนรู้มีสภาพแวดลอ้มที่ร่มรื่น ปลอดภัยจัดให้มีอาคาร
เรียน ห้องประกอบการเพียงพอ จัดให้มีห้องสมุดกาสรเรียนรูท้ี่ทันสมัย หอ้งปฏิบัติการที่เพียงพอ จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ที่นักเรียนสามารถเข้าถึงในการสืบค้นหา
ความรู้และประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆได้งา่ยและหลากหลาย 



 
๔๗ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๓) แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 

๓.๑ จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา  
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

๑. มีโครงสร้างการบริหารงานเป็นระบบและชัดเจน 
๒. มีแผนปฏิบัติการ มวีสิัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ 
อัตลักษณ์ เป้าประสงค์ ที่สอดคล้องกับความต้องการ
ของโรงเรียน นักเรียน ชมุชนและท้องถ่ิน 
๓. ผู้บริหารมวีิสัยทัศน์ มุง่มั่น ตั้งใจในการบริหาร
การศกึษา และเป็นแบบอย่างที่ดีในการทำงาน 
๔. บรรยากาศและสภาพห้องเรียน แหล่งเรียนรู้  
มีความเหมาะสมและเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 

๑. พัฒนาห้องปฏิบัติการต่างๆให้มีความเพียงพอ 
ต่อจำนวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้น 
๒. พัฒนาครูให้มีความรู ้ความสามารถในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อกันเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
ทางวิชาชีพ (PLC) ให้มากขึ้น 
๓. พัฒนาครูให้ใช้สื่อ นวตักรรมและเทคโนโลยีดิจติัล 
ใช้ Platform  ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
การวัดประเมินผล จัดสภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการจัด
การศกึษาในสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรโควิด-
19 มากขึ้น 
๔. การส่งเสริม สนับสนนุภาคีเครือข่ายให้มีส่วนร่วมใน
การจดัการศึกษา 

 

๓.๒ แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

๑) พัฒนาห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ให้มีความเหมาะสมและเพียงพอ ต่อความต้องการและตรง  

ตามจำนวนนักเรียน 

๒) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา อบรม ศึกษาดูงาน ในด้านเทคนิควิธีการสอน 

การจัดทำสื่อ กระบวนการจัดการเรียนรู้ มากขึ้น 

๓) ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ ( PLC) 

ให้มากขึ้น 

๔) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยี และสามารถยกระดับการ  
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสังคมยุคประเทศไทย ๔.๐ 

๕) จัดหาโทรทัศน์  ติดตั้งให้ครบทุกห้องเรียน เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
ที่มีความหลากหลายและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
๖) พัฒนาครูให้ใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิตัล ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จัดสภาพแวดล้อมที่

เอื้อต่อการจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 และ ให้นักเรียนได้เรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 

(Anywhere Anytime) 

 



 
๔๘ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 
 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุน ผลการประเมินตนเอง 

๑. กระบวนการพัฒนาและผลการพัฒนา 
โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ  

ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู ้และตัวชี ้ว ัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๐) จัด 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงสร้าง 

รายวิชาหน่วยการเรียนรู้ เป้าหมายคุณภาพการศึกษา สอดคล้องตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของ  

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดการเรียนการสอนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการใช้เทคโนโลยีและ 

แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาผู้เรียน มีการศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ 

และนำผลการประเมินเป็นข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา แก้ไข ปรับปรุง การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๑) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

โรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดด้าน

ความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ค่านิยม ๑๒ ประการ 

คุณธรรม จริยธรรมมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ ครู

ออกแบบและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และการพัฒนาทางด้าน

สติปัญญา ด้านร่างกายด้านอารมณ์ ด้านจิตใจ และด้านสังคม ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้

ผู้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริง (Active learning) และสามารถสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง มีการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด การวิเคราะห์ การใช้เหตุผล เช่น การจัดการเรียนการสอนโดยใช้

โครงงาน การแสดงบทบาทสมมุติ การทดลอง การสืบเสาะหาข้อเท็จจริง และการนำเสนอผลงาน คิดเป็น ทำ

เป็นสามารถแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศได้ด้วยตนเอง ดำเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำผลที่ได้มาปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูจัดการเรียนรู้ เชื่อมโยง  

บรูณาการสาระการเรียนรู้อื่น ๆ เช่น หลักสูตรสื่อมวลชนศึกษาหน้าที่พลเมือง และครูได้จัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ เรื่อง ดำเนินการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง และหลากหลาย มีการวัดผล 

ทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอ่านคิดวิเคราะห์และ  

ประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 



 
๔๙ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๒) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

                ครูมีการใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้และ 

เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ นำเทคโนโลยี มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ใช้คอมพิวเตอร์ ระบบอินเตอร์เน็ต โทรทัศน์ วีดีทัศน์ ผนวกเข้ากับสื่อในชั้นเรียน มีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่น  

และวิทยากรท้องถิ่นมาช่วยสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน จัดทำแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม ครูมีการ  

ค้นคว้าภายในโรงเรียน และนำนักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนเป็นประจำ ครูผู้สอนมีการเรียนรู้

และสร้างสื่อการเรียนการสอนแบบออนไลน์ (คลิปวีดีโอ, Youtube, Platform) เพื่อให้นักเรียนใช้เรียน

ออนไลน์ในช่วงที่มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19 )และให้นักเรียนได้เรียนรู้ทุก

ที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

๓) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

จัดครูเข้าประจำชั้นทุกชั้น ทุกห้อง มีจำนวน ๑-๒ คน/ห้อง เพื่อให้คำแนะนำ ปรึกษานักเรียน 

และดูแลนักเรียนให้ผู้เรียนเกิดความอบอุ่นในขณะอยู่ในชั้นเรียนและมีความสุขในขณะที่มีเรียนการสอน ครูมี

การบริหารจัดการชั้นเรียน จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่อื้อต่อการเรียนและสภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน

ห้องเรียนในด้านความสะอาด ด้านการจัดห้องเรียน ด้านการนำเสนอข้อมูลทุกห้องเรียน นักเรียนมีการ

ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขมีการมอบหมายนักเรียน แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบโดยให้

ผู้เรียนปฏิบัติทุกคน มีโครงการประเมินห้องเรียนคุณภาพ (สภาพแวดล้อมห้องเรียน) แต่ละสายชั้น  

๔) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
มีการวัดและประเมินผลผู ้เรียนที ่มุ ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เรียนตามสภาพจริง 

การประเมินอย่างเป็นระบบ มีการประเมินผลนักเรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ ประเมิน 

การอ่านคิดวิเคราะห์ ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ประเมินความ  

สารมารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน 

ระดับชาติ (National Test : NT) ประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) 

ใช้เครื ่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเนื้อหาความรู ้ที ่ได้มาตรฐานมีคุณภาพ ทักษะ 

กระบวนการในการจัดการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์ ตรวจสอบ และนำผลการประเมินกลับมาใช้ในการปรับปรุง 

พัฒนาผู้เรียน 

 

 



 
๕๐ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๕) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ครูมีการจัดแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทักษะ กิจกรรมในการเรียนการสอนนักเรียนในแต่ละกลุ่มสาระ 
จัดเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อนำความรู้ เนื้อหา ประสบการณ์ แนวทางแก้ปัญหาผู้เรียน 
มาแลกเปลี่ยนต่อกัน และเป็นข้อมูลในการนำไปใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ครูทุกคนได้วิเคราะห์ผู้เรียน  
รายบุคคล มีการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง และนำผลไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
นอกจากนี้มีการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมในการเข้ารับการอบรม ศึกษาดูงาน ศึกษาต่อ ศึกษาเอกสาร ตำรา  
นำมาใช้พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน และเอกสารเชิงประจักษ์ 
๑) แผนการจัดการเรียนรู้ 

  ๒) สื่อการสอน/เทคโนโลยีการศึกษา 

  ๓) ห้องปฏิบัติการต่างๆ ห้องสมุด 

  ๔) ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

  ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับต่างๆ 

  ๖) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  ๗) สมุดรายงานประจำตัวเด็กนักเรียน 

  ๘) ชิ้นงาน/ผลงานนักเรียน 

  ๙) เครื่องมือการวัดและประเมินผล 

  ๑๐) งานวิจัยในชั้นเรียนของครู 

  ๑๑) บรรยากาศห้องเรียน/ข้อมูลสารสนเทศประจำห้องเรียน 
๑๒) โครงการ/กิจกรรม 

  ๑๓) รูปภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๕๑ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ตารางที่ ๕ แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
มาตรฐานที่ ๓ /ประเด็นการพิจารณา 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

87.79 90.48 ยอดเย่ียม 

3.1 จัดการเรยีนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไป ประยุกตใ์ช้ในชีวิตได้ 
  ๑. แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสตูรสถานศึกษา 
     ๑.๑ แผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลกัสูตร
สถานศึกษา 
     ๑.๒ วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ และตวัชีว้ัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 
  ๒. ผู้เรียนรู้ผ่านยกระบวรนการคิดและปฏิบัติจรงิและเชื่อมโยง
กับชีวิตจริง 
    ๒.๑ นำผู้เรียนศึกษาดูงานและแหล่งการเรียนรู้ 
    ๒.๒ ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเองจากอินเทอร์เน็ต 
    ๒.๓ ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆของโรงเรียน 
    ๒.๔ ผลการรายงานโครงการการอ่านคล่อง เขียนคล่อง และ
การคดิคำนวณ 
    ๒.๕ ผลการรายงานโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2566 
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ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

ดีเลิศ 
 

ดีเลิศ 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้
 ๑. มีการใช้เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อบริการและ
ความช่วยเหลือทางการศึกษา 
  ๑.๑ ผู้เรียนทำเขตรับผดิชอบทำความสะอาดโรงเรียน 
  ๑.๒ ผู้เรียนร่วมจัดป้ายนิเทศและจัดมุมต่างๆของห้องเรียน 
  ๑.3 มีห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร ์ใชใ้นการเรียนการสอน 
๒.จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรยีนการสอน 
  ๒.๑ นำผู้เรียนศึกษาดงูานแหล่งการเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
  ๒.๒ ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเองจากอินเทอร์เน็ต 
  ๒.๓ ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆของโรงเรียน 
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๕๒ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 
มาตรฐานที่ ๓ /ประเด็นการพิจารณา 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน ค่าเป้าหมาย ผลการ

ประเมิน 
  ๒.๔ รายงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต 81 85.00 ดีเลิศ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  ๑.ผู้เรียนเกิดความอบอุน่ในขณะอยู่ในชั้นเรียนและมีความสุข
ในขณะที่มีการเรียนการสอน 
  ๒.การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  ๓.สภาพแวดล้อมภายนอกไม่ได้รบกวนต่อการเรียนการสอน
และการทำกิจกรรม 
 ๔.ผลรายงานโครงการนเิทศภายในสถานศึกษา 
 ๕.ผลการรายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ  

88.60 
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93.17 
90.26 

 
94.66 
89.15 

 
97.51 
94.28 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 

ดีเลิศ 
 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
 ๑.การประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง 
 ๒.ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๓.ผลรายงานโครงการนเิทศภายในสถานศึกษา 
 ๔.ผลการรายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ 
 ๕.การใช้เครือ่งมือและวธิีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายและการจัดการเรียนการสอน 
 ๖.ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุม่สาระการ
เรียนรู้ 
 ๗.การประเมินสมรรถนะสำคัญ 
 ๘.ดา้นกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 
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ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 

 
ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและ ปรับปรุงการจัดการเรยีนรู ้

88 89.65 ดีเลิศ 

 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3  

 

 
ยอดเยี่ยม 

 

 จากตาราง แสดงค่าร้อยละของป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรยีน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ พบว่า ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ เป็นไปตามค่าเป้าหมาย จำนวน ๕ ประเด็นพิจารณา สูงกว่าเป้าหมาย จำนวน ๕ ประเด็นพิจารณา

เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแล้วเป็นไปสูงกว่าเป้าหมาย โดยมค่าเฉลี่ยของมาตรฐานที่ ๓ ร้อย



 
๕๓ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

ละ ๙๑.๐๐ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม แยกเป็นรายข้อมีผลการประเมินดังนี้ ๓.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๗๔ อยู่ในระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม ข้อที่ ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้คิดเป็นร้อยละ 

๘๙.๑๘ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ข้อที่ 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๑๗ อยู่

ในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม ข้อที ่3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน

คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๑๐ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม และข้อที่ 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้คิดเป็นร้อยละ ๘๙.๖๕ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 ๑)ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) ส่งเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ โดยการดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐาน

การเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๕๑(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) จัดกระบวนการจัดการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมีการปรับปรุง โครงสร้างรายวิชาหน่วยการเรียนรู้ เป้าหมายคุณภาพการศึกษา 

สอดคล้องตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดการเรียนการสอนผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการใช้เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาผู้เรียน มีการศึกษาผู้เรียนเป็น

รายบุคคล มีการวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ และนำผลการประเมินเป็นข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 

แก้ไข ปรับปรุง การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

       ครูได้ จัดการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดด้านความรู้ 

ทักษะกระบวนการ สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ค่านิยม ๑๒ ประการ คุณธรรม 

จริยธรรม มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ครูออกแบบและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ตอบสนองความ  

แตกต่างระหว่างบุคคล และการพัฒนาทางด้านสติปัญญา ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านจิตใจ และด้านสังคม 

ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริง ใช้กระบวนการ Active learning และสามารถ

สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่

สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูจัดการเรียนรู้ ที่เชื่อมโยง บรูณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้อื ่น ๆ เช่น 

หลักสูตรสื่อมวลชนศึกษา หน้าที่พลเมือง และครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน ดำเนินการวัดและประเมินผลตาม

สภาพ มีการวัดผลทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอ่าน

คิดวิเคราะห์ และประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนครูมีการใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้น



 
๕๔ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

เรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำข้อมูล

มาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ นำ เทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ 

ระบบอินเตอร์เน็ต โทรทัศน์วีดีทัศน์ ผนวกเข้ากับสื่อในชั้นเรียน มีการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิทยากรท้องถิ่น

มาช่วยสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน จัดทำแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม ครูมีการค้นคว้าภายในโรงเรียน 

และนำนักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนเป็นประจำ ครูผู้สอนมีการเรียนรู้และสร้างสื่อการเรียน

การสอนแบบออนไลน์ (คลิปวีดีโอ, Youtube, Platform) เพื่อให้นักเรียนใช้เรียนได้ทุกที่ทุกเวลาอย่างมี

ความสุข 

        จัดครูเข้าประจำชั ้นทุกชั ้น ทุกห้อง มีจำนวน ๑-๒ คน/ห้อง เพื ่อให้คำแนะนำ ปรึกษานักเรียน 

และดูแลนักเรียน ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียน จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนในด้านความสะอาด ด้านการ  

จัดห้องเรียน ด้านการนำเสนอข้อมูลทุกห้องเรียน นักเรียนมีการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

มีการมอบหมายนักเรียน แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบโดยให้ผู้เรียนปฏิบัติทุกคน 

๒) แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 

๒.๑ จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

๑. ครูผู้สอนมีกระบวนการจดัการเรียนการสอนที่
สร้างโอกาสให้นักเรียนทกุคนมีส่วนร่วนโดยผ่านการ
เรียนรู้ที่หลากหลายวธิี 
๒. ครูและบุคลากร เข้าใจปรัชญา หลักการ  
การจดัการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา การ
จัดทำแผนการเรียนรูท้ี่ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 
๓. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมที่เน้นการปฏิบัติจริง การคิด
การทำงานเป็นกลุ่ม มีการใช้สื่อเทคโนโลย ี
๔. มีการตรวจสอบ การวัดและประเมินผล ด้าน
ทักษะความรู้ ทกัษะคุณลักษณะ และทักษะการ
ปฏิบัติ อย่างเป็นระบบ ตามมาตรฐานการวดัและ
ประเมินผล 

๑. ส่งเสริมให้ครูจัดทำ/จัดหาสื่อการจัดการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับการเรียนการสอนในสถานการณ์ที่มี
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(COVID-19) เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) 
๒. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความสามารถในการ
พัฒนาทักษะการสอนในรูปแบบวิธีการใหม่ๆ 
๓. ส่งเสริมการนำภูมิปัญญาท้องถิ่น/วิทยากร
ท้องถิ่นเข้ามาช่วยในการเรียนการสอนให้มากขึ้น 
๔. ส่งเสริมทักษะทางวิชาชีพหรือความถนัดให้มี
หลากหลายและตรงตามความต้องการมากขึ้น 
 

๒.๒ แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

  ๑) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาในการจดัทำหรือผลิตสื่อการจดัการเรยีนการสอนแบบ

ออนไลนท์ี่สามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลาได้อย่างมีความสุขและปลอดภัย 



 
๕๕ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

๒) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรเข้ารับการพัฒนาและเรียนรู้เทคนิควิธีหรือแนวทาง ทักษะการ 

สอนรูปแบบวิธีใหม่ๆ เพื่อนำมาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และให้นกัเรียนได้

เรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 

  ๓) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร จัดการเรียนการสอนให้นักเรียน เรียนรู้แบบการปฏิบัติจริง  

(Active learning) ให้มากขึ้น 

๓) นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาช่วยในการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ 

หรือความถนัดของนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๕๖ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

ประกาศกำหนดค่าเป้าหมาย 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 













 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงาน 

ผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษา (SAR) 

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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คำสั่งโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) 
ที่  9  /2566 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำรายงานผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษา (SAR)  
ประจำปีการศกึษา 2566 

........................................... 
 
เพื่อให้การจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียน  

ไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา    
พ.ศ.2561 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 
2546 และมาตราที่ 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทางการศึกษา พ.ศ.2547 
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 
1. คณะกรรมการที่ปรกึษา ประกอบด้วย 

1. นายสิริพงษ ์ แพงคำ        ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวปารณีย์ เป้ียทา   รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
3. นายธีรตุม์  พรหมมา   หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการ กรรมการ 
4. นายเชาวลิต  เพ็งเจริญ   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบคุคล กรรมการ 
5. นางพิมปุณยวัจน์  มาสังข ์  หัวหน้าฝายบริหารงบประมาณ กรรมการ  
6. นางสาวชตุิมา   อินทวงค์   หัวหน้าฝ่ายบริหารทัว่ไป  กรรมการและเลขานุการ 
7. นางปูริดาจันทร์นวล   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

มีหน้าที่  ให้คำปรึกษา แนะนำ ส่งเสริม และการให้ความช่วยเหลือการประเมินผลและการจัดทำรายงาน 

2. คณะกรรมการประเมนิผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
   2.1 มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย 
        มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
        มาตรฐานที่ 2 คุกระบวนการบริหารและการจัดการ 
        มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

1 นางสาวสุรรีัตน์ เจริญทรง  ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ  
 2 นางปวีณา กลิ่นจำปา   ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ  

3 นางสาวจิตราภรณ์ แนบนวล   ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ  
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4 นางสาวชนาวรรณ สุกใส   ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ  
5 นางสาวกัญติยา เดชเกิด   ครูผู้ช่วย    กรรมการ  
6 นางสาวประวาลวรรณต์ เอ็มมูล   ครผูู้ช่วย    กรรมการและเลขานุการ  

2.2 มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน 

1 นางสาวปารณีย ์เป้ียทา  รองผู้อำนวยการฝา่ยบรหิารวิชาการ ประธานกรรมการ 
 2 นายธรีุตม ์ พรหมมา  หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการ  รองประธานกรรมการ 
 3 นางสาวสุรรีัตน์    เจรญิทรง หัวหน้าระดับชั้นอนุบาล   กรรมการ 
 4 นางศรีสกุล  ผิวเพ็ง  หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 กรรมการ 
 5 นางสาวนพมล    หงษ์ทอง หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 กรรมการ 
 6 นางสุวรรณ ี ทองจันทร์  หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 กรรมการ 
 7 นางพิมปุณยวจัน์  มาสังข์ หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กรรมการ 
 8 นางสาวชุติมา  อินทวงค์ หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 กรรมการ 
 9 นางฑิตยา  จันทวัฒน ์  หัวหน้าระดับชั้นมัธยมศกึษา  กรรมการ 
 10 นางสาวธนสุชาพร มิง่ขวัญ ครูผู้ช่วย     กรรมการและเลขานุการ 
 11 นางปูริดา    จันทร์นวล หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
   มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1 นางสาวชุติมา  อินทวงค์ หัวหน้าฝ่ายบริหารทัว่ไป   ประธานกรรมการ 
 2 นายเชาวลติ  เพ็งเจรญิ  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบคุคล  รองประธานกรรมการ 
 3 ว่าที่ร้อยตรีชลติพล  ราชา ครูชำนาญการ    กรรมการ 
 4 นางสาวสมฤดี สริิสมุทรสาคร ครูชำนาญการ    กรรมการ 

5 นางศรีสกุล ผวิเพ็ง   ครูชำนาญการ     กรรมการ  

6 นางสาวสุนันทา บุตรศรี  ครูชำนาญการ     กรรมการ  

7 นางสาวศิรินันท์ อรรถภาพ  ครู      กรรมการ 

8 นางสาวปวีณา กลิ่นจำปา ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 

9 นางชนาวรรณ สุกใส  ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 

10 นายพรชัย ฤทธิ์พรอกัษร  ครูอัตราจา้ง     กรรมการ 

 11 นางสาวขวัญฤทัย ปัญญาดี  ครูผู้ช่วย     กรรมการและเลขานุการ 
 12 นายศตวรรษ คงสังข ์   ครูผู้ช่วย     กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
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  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 1 นายธรีุตม ์ พรหมมา  หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการ  ประธานกรรมการ 
 2 นางสาวสุรรีัตน์    เจรญิทรง หัวหน้าระดับชั้นอนุบาล   กรรมการ 
 3 นางศรีสกุล  ผิวเพ็ง  หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 กรรมการ 
 4 นางสาวนพมล    หงษ์ทอง หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 กรรมการ 
 5 นางสุวรรณ ี ทองจันทร์  หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 กรรมการ 
 6 นางพิมปุณยวจัน์  มาสังข์ หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กรรมการ 
 7 นางสาวชุติมา  อินทวงค์ หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 กรรมการ 
 8 นางฑิตยา  จันทวัฒน ์  หัวหน้าระดับชั้นมัธยมศกึษา  กรรมการ 
 9 นางสาวธนสุชาพร มิ่งขวัญ ครูผู้ช่วย     กรรมการและเลขานุการ 
 10 นางปูริดา    จันทร์นวล หัวหน้าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
3. คณะกรรมการฝ่ายจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (SAR) 
 3.1 นางปูริดา    จันทรน์วล  ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 

3.2 นายเชาวลิต  เพ็งเจริญ  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบคุคล กรรมการ 
3.3 นางพิมปุณยวจัน์  มาสังข์  หัวหน้าฝายบริหารงบประมาณ กรรมการ  
3.4 นางสาวชุติมา   อินทวงค ์  หัวหน้าฝ่ายบริหารทัว่ไป  กรรมการ 
3.5 นางสาวธนสุชาพร มิง่ขวัญ  ครูผู้ช่วย    กรรมการและเลขานุการ 
3.6 นายธรีุตม ์ พรหมมา   หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการ กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ  

 ทั้งนี้ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีอำนาจหน้าที่ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.
2561 ประเมินผลตามมาตรฐานการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาจัดรวบรวมเอกสาร
หลักฐาน ตามมาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา และจัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษา (SAR) ประจำปี
การศึกษา 2566   
 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  สั่ง ณ วันที ่          เดือน                พ.ศ. 2566 
        
 
 

ลงชื่อ................................................ 
  (นายสิรพิงษ์  แพงคำ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๙๕ (วัดโพธิ์ทองบน) 
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